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MODERNE MEDIZIN FAMILIÄR 

 
In unserem traditionsreichen Haus im Westerzgebirge mit insgesamt 300 Betten in 7 Kliniken arbeiten wir nach 
dem Motto „MODERNE MEDIZIN FAMILIÄR“. Wir setzen im Arbeitsalltag auf ein Miteinander aller Berufsgrup-
pen und verbinden eine moderne, hochspezialisierte Diagnostik und Therapie mit einem Höchstmaß an Patien-
tenzuwendung. Mit ca. 700 MitarbeiterInnen gehören wir zu den größten Arbeitgebern der Region. 
 
Für unsere Abteilung Radiologie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit einen moti-
vierten und engagierten 

 

Medizinischen Technologe für Radiologie (m/w/d) bzw.  
Medizinisch-Technischen Radiologieassistenten (m/w/d) 

 
Die Radiologie der Kliniken Erlabrunn verfügt über moderne apparative Ausstattung und deckt das breite 
Spektrum der radiologischen Diagnostik. Wir bieten unseren Patienten bestmögliche Versorgung durch mo-
derne bildgebende Diagnostik sowie im begrenzten Umfang auch schonende bildgesteuerte minimal-invasive 
Behandlungsverfahren. Röntgenuntersuchungen, Durchleuchtungen und Computer- und Kernspintomogra-
phien werden nach neuesten wissenschaftlichen Gesichtspunkten durchgeführt.  
 

Sie unterstützen die ärztliche Diagnostik und Therapie durch die eigenverantwortliche Durchführung bildgeben-
der Verfahren. Dazu gehören Röntgen-, Durchleuchtung-, CT- und MRT-Untersuchungen. Sie übernehmen die 
Vorbereitung und Betreuung der Patientinnen und Patienten vor, während und nach den Untersuchungen und 
Interventionen, bedienen und überwachen Geräte und führen Patientenadministration, Dokumentation und 
Leistungserfassung durch. Zudem tragen Sie Verantwortung für den Strahlenschutz und die Einhaltung gesetzli-
cher Vorschriften. 
 

Wir wünschen uns von Ihnen: 
- eine abgeschlossene Ausbildung als Medizinischer Technologe für Radiologie (m/w/d) bzw. als Medizi-

nisch-Technischer Radiologieassistent (m/w/d) 
- Berufserfahrung im beschriebenen Aufgabengebiet ist wünschenswert 
- die Teilnahme am Bereitschaftsdienst ist erforderlich 

 

Wir bieten Ihnen: 
- eine fachspezifische, strukturierte und individuelle Einarbeitung 
- ein offenes, zukunftsorientiertes und eigenverantwortliches Arbeiten in einem angenehmen familiä-

ren Betriebsklima mit gegenseitiger Wertschätzung in einem Haus mit außergewöhnlichem Ambiente 
- eine attraktive Vergütung nach Haustarifvergütungsvertrag 
- umfangreiche Weiterbildungsangebote und Unterstützung in Ihren Weiterbildungsambitionen 

 

Für erste Informationen steht Ihnen der Chefarzt der Radiologie, Herr Igor Jovanovic, unter der Telefonnummer 
03773 6-2701 gern zur Verfügung. Administrative Fragen rund um das Arbeiten in unserem Haus beantwortet 
Ihnen gern unsere Personalleiterin, Frau Katja Rummrich (Tel. 03773/6-1120). 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte - bevorzugt über das Bewerberformular auf unserer Homepage oder per E-
Mail im PDF-Format - an: 
 

Kliniken Erlabrunn GmbH 
Abt. Personal- und Sozialwesen 
Am Märzenberg 1 A 
08359 Breitenbrunn 
E-Mail: personal@erlabrunn.de 
Homepage: https://www.erlabrunn.de/ 
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