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MODERNE MEDIZIN FAMILIÄR 
 

In unserem traditionsreichen Haus im Westerzgebirge mit insgesamt 300 Betten in 7 Kliniken arbeiten wir nach dem Motto 
„MODERNE MEDIZIN FAMILIÄR“. Wir setzen im Arbeitsalltag auf ein Miteinander aller Berufsgruppen und verbinden eine 
moderne, hochspezialisierte Diagnostik und Therapie mit einem Höchstmaß an Patientenzuwendung. Mit ca. 700 Mitarbei-
terInnen gehören wir zu den größten Arbeitgebern der Region. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams der Klinik für Orthopädie und Unfallchirurgie suchen wir im Rahmen der Nachfolgeplanung 
ab dem 1. Januar 2027 in Teilzeit (mind. 30 Wochenarbeitsstunden) einen engagierten 
 

Stationsassistent (m/w/d) 
 
Ihre wesentlichen Aufgaben sind: 

- Begleitung von Visiten und Dokumentation von Verläufen, ggf. Eingeben von Anordnungen 
- Dokumentation der ambulanten Medikation und das Erstellen des Medikamentenplans 
- Erstellung von Rezepten z.B. für Medikamente, Physiotherapie, Hilfsmittel usw. 
- Vorbereitung von Entlassungen (CDs, Pässe, Liegebescheinigung, Transportschein, Merkblätter) 
- Registerpflege (z.B. Prothesen, WS, Schulter, Rheuma) 
- Kontrolle von Verweildauern und OP-Meldungen 
- Verschlüsselung von ICD/OPS kontrollieren 
- Ausfüllen von Anamnese- und Aufklärungsbögen mit Patienten 
- Eingabe von Assessments für die Pflege 
- Abstimmung und Organisation von Behandlungsterminen/-diagnostik, einschließlich Transport 
- Information der Patienten bei kurzfristigen Ein-/Umbestellungen 

 

Wir wünschen uns von Ihnen: 
- eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft oder Medizinische Fachangestellte (m/w/d) ist Voraussetzung 
- gute IT-Kenntnisse sowie Affinität und Flexibilität in Bezug auf unterschiedliche Softwareprogramme 
- eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und Dienstleistungs- bzw. Patientenorientierung 
- unbedingte Verschwiegenheit, insbesondere in Bezug auf Patientendaten 
- Offenheit für soziale Belange 
- sichere Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

 

Wir bieten Ihnen: 
- eine fachspezifische, strukturierte Einarbeitung 
- eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierten und familiären Team sowie ein angenehmes betriebliches Um-

feld 
- Vergütung nach Haustarifvergütungsvertrag (ca. 35.000 € bis 48.000 € brutto p.a., entsprechend Berufserfahrung) 
- ein umfangreiches Angebot an Weiterbildungs- und Qualifikationsmöglichkeiten 
- familienfreundliche Arbeitszeiten von Montag bis Freitag ohne Schichtsystem 

 
Für erste Informationen steht Ihnen der Chefarzt der Klinik für Orthopädie und Unfallchirurgie, Herr Dr. med. Ulf Degenkolb 
(Tel.: 03773/6-2201), gern zur Verfügung. Administrative Fragen rund um das Arbeiten in unserem Haus beantwortet Ihnen 
gern unsere Personalleiterin, Frau Katja Rummrich (Tel. 03773/6-1120). 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte - bevorzugt über das Bewerberportal auf unserer Homepage oder per E-Mail im PDF-
Format - an: 
 

Kliniken Erlabrunn GmbH 
Abt. Personal- und Sozialwesen 
Am Märzenberg 1 A 
08359 Breitenbrunn 
E-Mail: personal@erlabrunn.de 
Homepage: https://www.erlabrunn.de 
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