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MODERNE MEDIZIN FAMILIÄR 

 

In unserem traditionsreichen Haus im Westerzgebirge mit insgesamt 300 Betten in 7 Kliniken arbeiten 
wir nach dem Motto „MODERNE MEDIZIN FAMILIÄR“. Wir setzen im Arbeitsalltag auf ein Miteinander 
aller Berufsgruppen und verbinden eine moderne, hochspezialisierte Diagnostik und Therapie mit ei-
nem Höchstmaß an Patientenzuwendung. Mit ca. 700 MitarbeiterInnen gehören wir zu den größten 
Arbeitgebern der Region. 
 
Zur Verstärkung unseres Ärzteteams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen 
 

Facharzt (m/w/d) Innere Medizin 
 
Gegenwärtige Schwerpunkte der Klinik für Innere Medizin sind die Behandlungen von Erkrankungen 
aus der Diabetologie und Endokrinologie, der Gastroenterologie und Pneumologie, darüber hinaus ver-
fügen wir über ein zertifiziertes Schlaflabor. Geriatrische Krankheitsbilder werden in unserer Klinik für 
Geriatrie und Frührehabilitation, zu der auch die Palliativstation sowie die geriatrische Tagesklinik ge-
hören, behandelt.  
Pro Jahr werden mehr als 4.500 Patienten versorgt. 
 
Wir bieten Ihnen: 

- eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Übernahme von Bereitschaftsdiensten 
- die Möglichkeit, sich in Ihrem Fachgebiet weiterzuentwickeln und neue Wege zu gehen 
- eine interdisziplinäre Zusammenarbeit geprägt von fachlichem Austausch und Kollegialität 
- Mitwirkung an der Ausbildung junger Ärzte in Ihrem Fachgebiet 
- verlässliche Arbeitszeiten sowie familienfreundliche Arbeitszeitmodelle 
- Zusätzliche Arbeitgeberleistungen, z.B. betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte, Mitar-

beiterfeste und -sportveranstaltungen, JobRad, Kurse zur Gesundheitsprävention 
- die wunderschöne Lage des Hauses inmitten des Naturparadieses Erzgebirge mit vielfältigen 

sportlichen Möglichkeiten sowie Kinderbetreuungseinrichtungen in unmittelbarer Kranken-
hausnähe 

 
Für erste Informationen steht Ihnen Herr Dr. med. Holger Reichmann, Chefarzt der Klinik für Innere 
Medizin (Tel. 03773/6-2001) gern zur Verfügung. Administrative Fragen rund um das Arbeiten in un-
serem Haus beantwortet Ihnen unsere Personalleiterin, Frau Katja Rummrich (Tel. 03773/6-1120). 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte - bevorzugt über das Bewerberportal auf unserer Homepage oder 
per E-Mail im PDF-Format - an: 
 
Kliniken Erlabrunn GmbH 
Abt. Personal- und Sozialwesen 
Am Märzenberg 1 A 
08359 Breitenbrunn 
E-Mail: personal@erlabrunn.de  
Homepage: https://www.erlabrunn.de/ 
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